jornaldamanha

Sexta-feira, 23 de Setembro de 2022 ¢ 15

Classificados e Publicacao Legal

PUBLICAGAO LEGAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

LEI N° 1286/2022.
SUMULA: INSTITUI NO MUNICIPIO DE RESERVA A SEMANA MUNICIPAL DO ‘TESTE DE CORES
ISHIHARA’, VISANDO O DIAGNOSTICO DO DALTONISMO NOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO.
A CAMARA MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do Parand, aprovou e o Prefeito Municipal sanciona
a seguinte,
LEI
Art. 1° Institui a0 Municipio de Reserva a semana municipal do “ Teste de Cores Ishihara’, a ser organizada,
anualmente na segunda quinta — feira do més de outubro, data reconhecida pela OMS (Organizagdo Mundial de
Satide) como dia Mundial da Visao.
Art. 2° Serdo observadas em sala de aula alunos da rede municipal ou privada que apresentem dificuldade em
observar as cores. Posteriormente, os referidos alunos serdo encaminhados para o teste de cores “ISHIHARA”,
visando o diagndstico do daltonismo e a determinagdo do grau em que ele esta afetado ,a percep¢do das cores.
Art. 3° Para garantir a qualidade e o efetivo atendimento da demanda , o municipio podera firmar convénios com
instituigdes de saude especializadas, publicas e privadas para efetivagéo do tratamento.
Art. 4° As despesas decorrentes com a execugio da presente lei ocorrerdo por conta das dotagdes orgamentérias
proprias, suplementadas, se necessario.
Art. 5° A presente Lei sera regulamentada pelo poder executivo, no que couber, no prazo de 60 (sessenta dias)
a partir da data da sua publicacao.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢do , revogadas as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO, em 19 de setembro de 2022.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parand

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

LEIN°. 1287/2022.
SUMULA: INSTITUI O SERVICO VOLUNTARIADO AMIGOS DA CIDADE DE RESERVA NO AMBI-
TO DAADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO PRESENTE MUNlCiPIO, DISCIPLINADO SUA
PRESTACAO NAS CONDICOES QUE ESPECIFICA.
A CAMARA MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do Parand, aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte,

LEI

Art. 1° Fica instituido o servigo voluntario no ambito da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Reserva
com o objetivo de estimular e fomentar agdes voluntarias de cidadania e envolvimento comunitario, ficando sua
prestacdo disciplinada por esta Lei.
Art. 2° Considera-se servigo voluntario, para os fins desta Lei, a atividade ndo remunerada prestada por pessoa fisica
a quaisquer 6rgdos da Administragdo Direta ou entidades dotadas de personalidade juridica propria integrantes da
Administragdo Indireta do Municipio de Reserva.
Art. 3° O servigo voluntario ndo gera vinculo funcional ou empregaticio com a Administragdo Piblica Municipal,
nem qualquer obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.
Art. 4° Fica vedado:
I - o exercicio do trabalho voluntario que substitua o de qualquer categoria profissional, servidor ou empregado
publico vinculado ao Municipio de Reserva;
11 - o repasse ou concessdo de quaisquer valores ou beneficios aos prestadores de servigo voluntério, ainda que a
titulo de ressarcimento de eventuais despesas, salvo nos casos de ressarcimento de eventuais despesas referentes a
transporte ¢ alimentagdo em razdo de adesdo a programas ou projetos de outros entes pubicos da esfera estadual ou
federal, desde que demonstrado o interesse publico; e
III - o exercicio do trabalho voluntario por pessoa menor de dezesseis anos.
Art. 5° Previamente a admissdo de prestadores de servigos voluntarios, os orgdos da Administragdo Direta e enti-
dades da Administragdo Indireta deverdo consultar a Secretaria Municipal da Fazenda, Administragdo e Servigos
Publicos quanto a correspondéncia ou ndo dos servigos a serem prestados pelos voluntarios, por 4rea de atuagdo,
com qualquer atribui¢do propria de categoria profissional, servidor ou empregado publico municipal.
Parédgrafo unico. Para os fins do disposto no caput deste artigo, a consulta & Secretaria Municipal da Fazenda,
Administragdo e Servigos Piliblicos deverd ser instruida com a descri¢do pormenorizada das atividades a serem
desenvolvidas pelos prestadores de servigos voluntarios.
Art. 6° A prestagdo de servigo voluntario sera precedida da celebragio de Termo de Adesdo entre o 6rgdo da Admi-
nistragdo Direta ou entidade da Administragdo Indireta do Municipio de Reserva e o prestador do servigo voluntario.
Parégrafo tinico. O Termo de Adesdo s6 podera ser formalizado ap6s a verificagdo da idoneidade do candidato a
prestagdo de servigo voluntario e da regularidade da sua documentagdo civil, bem como apods a apresentagdo de
atestado médico de saude fisica e mental.
Art. 7° No Termo de Adesdo a que se refere o Art. 6°, deverdo constar, no minimo:
I - nome e qualificagdo completa do prestador de servigos voluntérios;
11 - local, prazo, duragdo semanal e diaria da prestagdo do servigo;
111 - definig@o e natureza das atividades a serem desenvolvidas;
IV - direitos, deveres e proibigdes inerentes ao regime de prestacdo de servi¢os voluntarios;
V - ressalva de que o prestador de servigos voluntarios ¢ responsavel por eventuais prejuizos que, por sua culpa ou
dolo, vier a causar 8 Administragdo Publica Municipal ¢ a terceiros, respondendo civil e penalmente pelo exercicio
irregular de suas fungdes, inclusive quando o dano decorrer da interrupgdo, sem a prévia e expressa comunicagio de
que trata o paragrafo tnico deste artigo, da prestagdo dos servigos a que voluntariamente tenha se comprometido; e
VI - demais condigdes, direitos, deveres e vedagdes previstos nesta Lei.
Parégrafo tinico. A duragdo semanal e didria da prestagdo do servigo voluntario poderd ser liviemente ajustada entre
0 6rgdo municipal e o voluntario, de acordo com as conveniéncias de ambas as partes.
Art. 8° A prestacio de servigos voluntérios terd prazo de duragdo de até um ano, prorrogavel por iguais e sucessivos
periodos, a critério do drgao municipal ao qual se vincule o servigo mediante termo aditivo.
Paragrafo tnico. O Termo de Adesdo podera ser unilateralmente rescindido pelas partes, a qualquer tempo, mediante
prévia e expressa comunicagao.
Art. 9° Sdo direitos do prestador de servigos voluntarios:
I - escolher uma atividade com a qual tenha afinidade;
11 - receber orientagdes para exercer adequadamente suas fungdes; e
11T - encaminhar sugestdes e/ou reclamagdes ao responsavel pelo corpo de voluntarios do 6rgdo ou entidade, visando
o aperfeigoamento da prestagdo dos servigos.
Art. 10 Sao deveres do prestador de servigos voluntarios, dentre outros, sob pena de desligamento:
I - manter comportamento compativel com sua atuagio;
11 - ser assiduo no desempenho de suas atividades;

III - identificar-se, mediante o uso do cracha que Ihe for entregue, nas dependéncias do 6rgdo ou entidade no qual
exerce suas atividades ou fora dele, quando a seu servigo;

IV - tratar com urbanidade o corpo de servidores publicos municipais do 6rgdo ou entidade no qual exerce  suas
atividades, bem como os demais prestadores de servigos voluntérios e o piblico em geral;

V - exercer suas atribuigdes conforme o previsto no Termo de Adesdo, sempre sob a orientagdo e coordenagio do
responsavel designado pela diregdo do érgdo ou entidade ao qual se encontra vinculado;

VI - justificar as auséncias nos dias em que estiver escalado para a prestagdo de servigo voluntario;

VII - reparar danos que, por sua culpa ou dolo, vier causar & Administragdo Piiblica Municipal ou a terceiros na
execugdo dos servigos voluntarios;

VIII - respeitar ¢ cumprir as normas legais ¢ regulamentares, bem como observar outras vedagdes que vierem a ser
impostas pelo 6rgdo ou entidade no qual se encontrar prestando servigos voluntarios.

Art. 11 E vedado ao prestador de servigos voluntérios:

I - exercer fungdes privativas de categoria profissional, servidor municipal ou empregado publico vinculado ao
Municipio de Reserva;

1I - identificar-se invocando sua condigo de voluntario quando ndo estiver no pleno exercicio das atividades volun-
tarias no 6rgdo ou entidade publica municipal a que se vincule; e
11T - receber, a qualquer titulo, remuneragdo ou ressarcimento pelos servigos prestados voluntariamente.

Art. 12 Sera desligado do exercicio de suas fungdes o prestador de servigos voluntérios que descumprir qualquer
das normas previstas nesta Lei.

Paragrafo unico. Fica vedada a readmissdo de prestador de servigos voluntarios desligado na forma deste artigo.
Art. 13 Mediante ato proprio, incumbiréd a Secretaria Municipal da Fazenda, Administra¢do e Servigos Publicos,
com o subsidio das demais secretarias setoriais ¢ entidades da Administragdo Indireta:

I - dispor sobre a organizagdo e o gerenciamento do corpo de prestadores de servigos voluntarios sob suas respec-
tivas responsabilidades;

11 - estabelecer as atividades que poderdo ser exercidas voluntariamente sem que ocorra a substituigdo de trabalho
proprio de qualquer categoria profissional, servidor ou empregado publico vinculado ao Municipio de Reserva,
observado o disposto no Art. 5%

111 - fixar, quando for o caso, outros requisitos a serem satisfeitos pelos prestadores de servigo voluntario em razao
de eventuais especificidades de cada 6rgdo ou entidade; e
IV - aprovar modelo interno de Termo de Adesdo a Prestagdo de Servigo Voluntario com contetido que contemple o
disposto nesta Lei e atenda suas necessidades especificas.

Parégrafo tnico. Caberé ainda aos érgdos e entidades manter banco de dados atualizado de seus prestadores de ser-
vigos voluntérios que contenha, no minimo, nome, qualificacdo, endereco residencial, data de admissio, atividades
desenvolvidas, bem como data e movo da saida do quadro de voluntarios.

Art. 14 Ao término da prestagio dos servigos voluntarios, desde que ndo inferior a periodo de um més, deverd o
orgdo ou entidade municipal, a pedido do interessado, emir declaragdo de sua participagdo no servi¢o voluntario
instituido por esta Lei.

Art. 15 Cada 6rgdo ou entidade da Administragao Publica Municipal que mantenha corpo de prestadores de servigos
voluntéarios devera designar, para coordena-lo, agente publico de seu quadro de pessoal, ao qual competira zelar pelo
fiel cumprimento das normas constantes desta Lei sob pena de responsabilidade funcional.
Art. 16 As despesas com a execugdo deste decreto correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO, em 21 de setembro de 2022.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parand

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

LEI N° 1289/2022
SUMULA: Institui o Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Reserva e d4 outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do Parand, aprovou e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte,
SECAO1
Do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios
Art. 1° Fica instituido o Comité de Investimentos do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio
de Reserva, que sera composto por 05 (cinco) membros titulares ¢ 02 (dois) membros suplentes, em conformidade
com os termos e condigdes previstas nesta Lei e nas normas editadas pela Secretaria de Previdéncia Social.
§ 1° O Comité de Investimentos ¢ 6rgdo auxiliar de carater consultivo e deliberativo no processo de execugdo da
politica de investimentos, sendo instrumento necessario para garantir a consisténcia da gestao dos recursos do RPPS,
visando a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro entre seus ativos e passivos.
§ 2° O Comité de Investimentos sera composto por servidores titulares de cargo efetivo do Municipio de Reserva,
assim compreendidos os integrantes do Poder Executivo, Poder Legislativo, Autarquias e Fundagdes.
Art. 2° O Comité de Investimentos fara 01 (uma) reunido ordinaria mensal e reunides extraordinarias em numero
ilimitado, ambas por convocagdo de seu Presidente ou de 02 (dois) de seus membros, com a antecedéncia minima
de 02 (dois) dias e pauta previamente definidos.
§ 1° Para instalagdo das reunides faz-se necessaria a presenga de no minimo 04 (quatro) de seus membros.
§ 2° As deliberagdes do Comité de Investimentos ocorrerdo por maioria simples dos membros presentes, cabendo
a0 seu Presidente o voto de qualidade.
§ 3° As decisdes do Comité deverdo ser embasadas em justificativas, pareceres, analises técnicas, econdomicas,
financeiras e conjunturais, sempre em consonancia com a Politica de Investimentos do RPPS.
§ 4° As matérias analisadas pelo Comité de Investimentos serdo registradas em ata, elaborada por um dos membros,
que depois de assinadas ficardo arquivadas juntamente com os pareceres e posicionamentos que subsidiaram as
recomendagdes e decisdes.
§ 5° As decisdes do Comité de Investimentos serdo pautadas pela legislagdo previdencidria e de atos normativos
do Conselho Monetario Nacional (CMN), da Secretaria de Previdéncia Social, do Banco Central do Brasil e dos
demais 6rgdos fiscalizadores.
SECAO I

Da Composiciao do Comité de Investimentos
Art. 3° O Comité de Investimentos sera composto de 05 (cinco) membros titulares e 02 (dois) membros suplentes.
Os membros obrigatoriamente serdo aqueles com formagio educacional de nivel superior, certificagio e habilitagio
devidamente comprovadas.
§ 1° O Presidente do Comité de Investimentos sera escolhido mediante elei¢do entre seus membros.
§2° Os membros do Comité de Investimentos deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:
1 - Possuir certificagdo e habilitagdo comprovadas, nos termos definidos em parametros gerais; (Incluido pela Lei
n° 13.846, de 2019
11 - Possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas financeira, administrativa, contabil, juridica,
de fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria;
11 - ter formagdo superior.
Art. 4°. As despesas para formagdo e qualificagdo dos membros do Comité de Investimentos, necessarias ao de-
sempenho de suas atividades, deverdo ser custeadas com os recursos da taxa de administragdo da autarquia Reserva
Prev.
Art. 5° Aos membros titulares do Comité de Investimentos que obrigatoriamente detenham a qualificagdo técnica
a que se refere o artigo 3° desta Lei serd concedida gratificagdo de fungdo pelo servico desempenhado, no valor
correspondente a R$ 969,60 (novecentos e sessenta e nove reais e sessenta centavos), a ser reajustado anualmente
pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC apurado no ano anterior.
§1° Quanto aos membros natos, faro jus a gratificagdo os que possuirem formagao educacional de nivel superior,
certificagdo e habilitagdo devidamente comprovadas.
Art. 6 A gratificagdo de fungdo de que trata o artigo 5° serd reajustada na mesma data e no mesmo indice sempre que
for concedida a revisao geral anual de que trata o art. 37, X da Constituigdo Federal.
§ 1° O valor efetivamente gasto, a cada més, para pagamento da gratificagdo de que trata o artigo 5°, sera custeado
com os recursos decorrentes da taxa de administragdo da autarquia Reserva Prev.
§ 2° Quando houver a necessidade de convocagdo de reunides extraordinarias em caréter excepcional, os membros
do Comité de Investimentos ndo fardo jus a nenhum valor adicional.

SECAO 111

Da competéncia do Comité de Investimentos
Art. 7 Compete ao Comité de Investimentos:
T - Avaliar a politica anual de investimentos, podendo sugerir adequagdes para aprovagdo pelo Conselho de
Administracdo;
I — Definir e deliberar acerca da modalidade de aplicagdo dos recursos financeiros do RPPS, observada a Politica
de Investimentos anual;
III — deliberar sobre as operagdes relativas aos investimentos, de oficio ou quando provocado pelo Conselho de
Administragdo ou pela Diretoria do RPPS;
IV — Fiscalizar as aplica¢des dos recursos, para verificagdo da adequagdo a politica de investimentos definida para o
RPPS e da adequagdo as normas e regulamentos vigentes;
V — Propor a adogdo de medidas administrativas para aperfei¢oar a gestdo dos recursos previdenciarios;
VI - Debater, mensalmente, o desempenho frente a meta atuarial de rentabilidade;
VII - apresentar relatorio consolidado dos investimentos ao Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, sempre
que solicitado;
VIII - receber e assistir apresentagdo de produtos financeiros;
IX - Conduzir quaisquer outros assuntos necessarios para assegurar a prudéncia dos investimentos do RPPS;
X - Propor estratégias de investimentos para um determinado periodo;
XI - Reavaliar as estratégias de investimentos em decorréncia de fatos conjunturais relevantes.

Seciio IV
Da competéncia dos membros do Comité de Investimentos
Art. 8° Ao Presidente do Comité de Investimentos do RPPS compete:

I - Convocar reunides do Comité de Investimentos, estabelecendo a pauta dos assuntos a serem examinados a cada
reunio;
IT - Conduzir as reunides do Comité de Investimentos;
1II — nomear o secretario do Comité de Investimentos;
IV - Elaborar ¢ manter arquivo atualizado das atas das reunides do Comité;
V - Prestar atendimento e informagdes aos 6rgdos integrantes do RPPS;
VI - Elaboragao de demonstrativos diversos, sempre que necessario.
Art. 9° Aos demais membros do Comité compete:
1 - Comparecer as reunides designadas;
I - Votar sobre os assuntos submetidos a0 Comité;
11T — elaborar atas, relatorios e demais fungdes que se fizerem necessarias, sempre que a pedido do Presidente do
Comité;

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI
ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITA(}[\O N° 185/2022

PREGAO N° 134/2022

PROCESSO ELETRONICO N° 111/2022

(Lei Federal n° 8.666/93 e Decreto Federal 10.024/19)

Tipo de licitagao: MENOR PRECO.

OBJETO: Aquisicéo de 50 lixeiras papeleira 50 litros com suporte.
Dotagdo Orgamentéria:

05001206062001201433903000000 0590

Data limite para acolhimento de PROPOSTA: 11/10/2022 - 09h00min.
Data de inicio da fase de LANCES: 11/110/2022 - a partir das 09h30min.
Enderego eletronico: http: www.blicompras.org.br

Local para informagdes e obtengao do instrumento convocatério
e seus anexos: Setor de Licitagdes da PREFEITURA MUNICI-
PAL DE IVAI - PR - Rua Rui Barbosa, 606 - Centro - Ivai - PR
- Fone - (42) - 3247-1222 - ramal 216 - site: www.ivai.pr.gov.br
Ivai, 22 de setembro de 2022.

Welton Ademir Ferreira - Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DAATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 022/2022
Licitagéo n° 171/2022

Pregao n® 121/2022

Pregao Eletronico n® 101/2022

Registro de Pregos n° 016/2022

OBJETO: contratagdo de seguranca ndo armada e brigadis-
tas para os eventos promovidos pela Secretaria Municipal de
Esportes - LOTE 1.

CONTRATADA: J.H. EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA
CONTRATANTE: Municipio de Ivai - Pr.

Valor global: R$ 82.200,00

Vigéncia: 12 meses

Data da assinatura: 22/09/2022

Idir Treviso - Prefeito Municipal

Joaquim Pinheiro - Representante legal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 02312022
Licitago n° 171/2022

Pregao n° 121/2022

Pregéo Eletronico n° 101/2022

Registro de Pregos n° 016/2022

OBJETO: contratagdo de seguranga ndo armada e brigadistas
para os eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Espor-
tes-LOTE 2.

CONTRATADA: R BRAGA ROSENDO - PRESTADORA DE SER-
VICOS LTDA

CONTRATANTE: Municipio de Ivai - Pr.

Valor global: R$ 16.798,80

Vigéncia: 12 meses

Data da assinatura: 22/09/2022

Idir Treviso - Prefeito Municipal

Regiane Braga Rosendo - Representante legal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI
ESTADO DO PARANA

REPUBLICAGAO

ALTERAGAO DO HORARIO E DA DATA DE DISPUTA
LICITAGAO N° 184/2022

PREGAO N° 13312022

PROCESSO ELETRONICO N° 11012022

(Lei Federal n° 8.666/93 e Decreto Federal 10.024/19)

Tipo de licitagao: MENOR PRECO.

OBJETO: Aquisicdo de material permanente para o Hospital Muni-
cipal de lvai - Resolugéo SESAn® 935/2021.

Dota(r;éo Orcamentaria: 08001103011001103844905200000 1622
Data limite para acohimento de PROPOSTA: 10/10/2022 - 13h00min.

Data de inicio da fase de LANCES: 10/10/2022 - a partir das 13h30min.
Enderego eletronico: www.bllcompras.org.br

Local para informagdes e obtengao do instrumento convocatério
e seus anexos: Setor de Licitagdes da PREFEITURA MUNICI-
PAL DE IVAI - PR - Rua Rui Barbosa, 606 - Centro - Ivai - PR
- Fone - (42) - 3247-1222 - ramal 216 - site: www.ivai.pr.gov.br
Ivai, 22 de setembro de 2022.

Welton Ademir Ferreira - Pregoeiro Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO TERMO DO CONTRATO N° 281/2022

Dispensa de Licitagdo n° 054/2022

OBJETO: a contratagéo de empresa especializada na prestagéo de
servigo de teste de vazao, andlise da dgua e relatério técnico com ART
do pogo artesiano da localidade de Atanazildo.

CONTRATADO: RODRIGO FLORIANO DOS SANTOS
99993260053

CONTRATANTE: Municipio de Ivai - Pr.

Valor Global: R$ 4.841,00

Vigéncia: 12 meses

Data da assinatura: 22/09/2022

Idir Treviso - Prefeito Municipal

Rodrigo Floriano dos Santos - Representante legal

IIT - Sugerir ao Presidente do Comité a inclusio de assuntos na pauta das reunides, podendo, inclusive, apr i-los
em pauta extra, se a urgéncia assim o exigir.
Secio V
Das Disposicdes Finais
Art. 10 A destitui¢do dos membros do Comité de investimentos podera ocorrer por:
1—Renuncia;
I - Ocorréncia de 03 (trés) faltas injustificadas, consecutivas ou intercaladas, desde que ocorridas durante o periodo
de 01 (um) ano;
111 - conduta inadequada, incompativel com os requisitos da ética e profissionalismo requeridos para o desempenho
do mandato;
IV - Conduta, devidamente comprovada, da pratica de atos lesivos aos interesses do Regime Proprio de Previdéncia
do Municipio.
Art. 11 Cabera Presidente do Comité de Investimentos expedir os demais atos necessarios ao fiel cumprimento das
disposi¢des estabelecidas nesta Lei.
Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO, em 21 de setembro de 2022.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI
ESTADO DO PARANA

EXTRATO DO TERMO DO CONTRATO n° 282/2022
LICITACAO N.° 17212022

PREGAO N° 122/2022

PREGAO ELETRONICO N.° 102/2022

OBJETO: aquisicdo de areia para atender a demanda das
diversas obras do Municipio de Ivai.

CONTRATADA: PORTO DE AREIA BRASIL CAMPOS GE-
RAIS EIRELI

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ivai - Pr.

Valor unitério (tonelada): R$ 66,65

Valor global: R$ 33.325,00

VIGENCIA: 12 meses

DATA DA ASSINATURA: 22/09/2022

Idir Treviso - Prefeito Municipal

Sandro Eneias Paptista Ferreira - Representante legal

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 3835, DE 20 DE SETEMBRO DE 2022.
Simula: Homologa o resultado do Processo Licitatorio Pregdo Eletronico n°. 066/2022, adjudicando o objeto do
Edital aos vencedores.
O PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE

Art. 1° Homologar o resultado do Processo Licitatorio N°. 066/2022, modalidade Pregéo Eletronico, que considerou
como vencedores para os lotes constantes do Edital 066/2022 — Pregao Eletronico, adjudicando-lhe o respectivo
objeto:
I) ASANTOS COMERCIO DE BOMBAS E LOCACAO EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n.°
36.939.539/0001-58, vencedora para os Lotes n° 01 e 02.
1I) ARICELIO FIGUEIRA LOPES ME, inscrita no CNPJ sob o n.° 37.353.275/0001-19, vencedora para o
Lote n® 03.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
GABINETE DO PREFEITO, em 20 de setembro de 2022.

LUCAS MACHADO RIBEIRO
Prefeito do Municipio de Reserva
Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI
ESTADO DO PARANA

REPUBLICAGAO

ALTERA(;AO DA DATA DE JULGAMENTO, RECEBIMENTO E
PROTOCOLO DOS ENVELOPES

LICITAGAO N°183/2022

TOMADA DE PREGO N° 042/2022

(Lei Federal n° 8.666/93)

Tipo de licitagao: MENOR PREGO

OBJETO: Obra - Ampliaéo da Escola Municipal Bitumirim.
Recebimento e protocolo dos envelopes: 07/10/2022 até as
16h30min.

Sessdo de julgamento: 10/10/2022 as 09h00min

Dotagéo Orgamentaria:

06001123611201102244905100000 0750

Local para i des e obtengdo do i

e seus anexos: Setor de Licitagdes da PREFEITURA MUNICI-
PAL DE IVAI - PR - Rua Rui Barbosa, 606 - Centro - Ivai - PR
- fone - (42) - 3247-1222 - ramal 216 - site: www.ivai.pr.gov.br
Ivai, 22 de setembro de 2022.

Welton Ademir Ferreira - Presidente da Comisséo Perma-
nente de Licitagao




